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    授業 ③-1（A グループ用） 
    

インタビュー内容を考えよう （      ）編   
 

企業の人は、会社の「社会的な役割」や「意志（考え方）」、その人が仕事を行う上での「意志」「役割」 

「能力」について話をしてくれます。聞いた内容をもとに、さらにその会社（業種）や、その人の仕事（職種）に

ついての理解を深められるような質問内容を考えよう。 

 

ワーク 

① 

自分がインタビューする業種・職種の人への 

質問内容を考えよう！ 

 
 

◆講師の「会社」に関する質問を考えよう 

●自分で考えた後、グループで共有し、考えた質問が Yes、No で 

終わる単純な内容になっていないかなど再考しよう。 

●ほかの人の質問を聞き、書き加えておこう。 

 

＜ 質問を考えるヒント ＞ 

  会社の製品の特長、大切にしている考え、役割 など 

「役割」 

につながる 

質問 

自分が考えた質問 再考した質問 

ほかの人の質問 

 

「意志」 

につながる 

質問 

自分が考えた質問 再考した質問 

ほかの人の質問 

  

企業の経営に 

ついての考え方 

=目標 

企業が社会で 

担う役割 

職業（組織）としての 

「意志」「役割」 
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◆講師の「職種」に関する質問を考えよう 

 
＜ 質問を考えるヒント ＞ 

 ・仕事内容 

  ・仕事に対して感じる喜びや苦しみ 

  ・工夫、努力 

  ・知識、技術 

  ・中学校のころの夢 

「意志」 

（＝理念・考え

方）につながる 

質問 

自分が考えた質問 再考した質問 

ほかの人の質問 

 

「役割」 

につながる 

質問 

自分が考えた質問 再考した質問 

ほかの人の質問 

 

「能力」 

につながる 

質問 

自分が考えた質問 再考した質問 

ほかの人の質問 

 

目標、やりとげる

気持ち 

（目標達成に）

担うこと、やる

べきこと 
職種（個人）としての 

「意志」「役割」「能力」 

（目標達成に） 

必要な知識、技

術 

経験 


